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П  О  С  Т  А  Н  О  В  Л  Е  Н  И  Е   

АДМИНИСТРАЦИИ   МУНИЦИПАЛЬНОГО  ОБРАЗОВАНИЯ

 «КРАСНОГВАРДЕЙСКИЙ  РАЙОН»

От 13.11.2018г. №_841
с. Красногвардейское

Об утверждении муниципальной программы муниципального образования «Красногвардейский район» «Социальная поддержка граждан и социально ориентированных организаций на территории района на 2018-2021 г. г.»  
В соответствии с Федеральными  законами    № 166-ФЗ  от  15.12.2001 г. «О  государственном  пенсионном  обеспечении  в  Российской  Федерации»,   № 25-ФЗ  от 02.03.2007 г. «О муниципальной службе в Российской Федерации»,  Законом Республики Адыгея № 166  от 08.04.2008 г.  «О муниципальной службе в Республике Адыгея»,  № 374  от  09.08.2010 г. «О пенсии за выслугу лет», постановлением Кабинета Министров Республики Адыгея от 25.10.2010 г. № 194 «О мерах по реализации Закона Республики Адыгея «О пенсии за выслугу лет», решением Совета народных депутатов МО «Красногвардейский район» № 272 от 21.01.2011 года, руководствуясь постановлением администрации МО «Красногвардейский район» от 26.11.2013 г. № 670 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ и методических указаний по разработке и реализации муниципальных программ в муниципальном образовании «Красногвардейский район», Уставом МО «Красногвардейский район»
 ПОСТАНОВЛЯЮ:

1.Утвердить муниципальную программу муниципального образования «Красногвардейский район» «Социальная поддержка граждан и социально ориентированных организаций на территории района на 2018-2021 г. г.»  согласно приложению.

          2.Управлению финансов администрации МО «Красногвардейский район» (Манагарова О.В.) предусмотреть в бюджете  МО «Красногвардейский район» денежные средства на реализацию  программы.

3.Считать утратившим силу постановление администрации МО «Красногвардейский район»     № 739 от 10.11.2017 г. «Об утверждении муниципальной программы муниципального образования «Красногвардейский район» «Социальная поддержка граждан на 2018-2021 г.г. в МО «Красногвардейский район».
5.Опубликовать настоящее постановление в районной  газете «Дружба»  и разместить на официальном сайте администрации МО «Красногвардейский район» в сети «Интернет». 

6.Контроль за исполнением данного постановления возложить на первого заместителя главы администрации МО «Красногвардейский район» (А.В. Коротких).


7.Настоящее  постановление  вступает  в  силу  с момента опубликования.
И. о. главы МО «Красногвардейский   район»

                          А.В. Коротких 

Приложение 
к  постановлению  администрации

МО «Красногвардейский  район»

                                                                                                            от _13.11.2018г.  № 841
ПАСПОРТ 

муниципальной программы «Социальная поддержка граждан на 2018-2021 г.г. 

в МО «Красногвардейский район»
	1.Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Администрация МО «Красногвардейский район»

	2.Соисполнители муниципальной программы
	Совет ветеранов войны, труда и вооруженных сил Красногвардейского района, общество инвалидов Красногвардейского района

	3.Подпрограммы муниципальной программы
	1. Ведомственная целевая подпрограмма «Установление и выплата пенсии за выслугу лет в МО «Красногвардейский район» на 2018- 2020 г.г. (Подпрограмма 1)

2. Ведомственная целевая программа «Об оказании адресной социальной помощи малоимущим гражданам муниципального образования «Красногвардейский район» и другим категориям граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации, на 2018-2020 годы». (Подпрограмма 2)

3. Ведомственная целевая подпрограмма «Муниципальная поддержка мероприятий, проводимых Президиумом Совета ветеранов Красногвардейского района для ветеранов и членов их семей в 2018-2020 годах». (Подпрограмма 3)

 4.Ведомственная целевая подпрограмма «Оказание  материальной и социальной помощи обществу инвалидов МО «Красногвардейский район» на 2018-2020 годы». (Подпрограмма 4)

	4.Программно - целевые инструменты муниципальной программы
	Четкая формулировка основных направлений деятельности, выделение точных, измеряемых и проверяемых индикаторов, создание механизмов контроля и корректировка деятельности с достижением полной прозрачности в расходовании средств бюджета.

	5.Цель муниципальной программы
	- Гарантии, предоставляемые муниципальному служащему, пенсионное обеспечение за выслугу лет;
- создание условий для роста благосостояния граждан, получателей мер социальной поддержки;

- повышение качества социального обслуживания населения;

- формирование к 2021 году условий для беспрепятственного доступа к приоритетным объектам и услугам в приоритетных сферах жизнедеятельности инвалидов и других маломобильных групп населения, повышение уровня и качества их жизни;

- оказание муниципальной поддержки президиума Совета ветеранов Красногвардейского района в проведении мероприятий для ветеранов и членов их семей;

- оказание адресной социальной помощи малоимущим гражданам муниципального образования «Красногвардейский район», содействующее улучшению их материального положения; 

- обеспечение мерами социальной поддержки отдельных категорий граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации.

	6.Задачи муниципальной программы
	- Совершенствование системы оказания адресной социальной помощи в муниципальном образовании «Красногвардейский район»;

- организация информационной и разъяснительной работы по оказанию адресной социальной помощи;

- повышение уровня доступности приоритетных объектов и услуг в приоритетных сферах жизнедеятельности инвалидов и других маломобильных групп населения;
- оказание муниципальной поддержки Президиуму Совета ветеранов Красногвардейского района в проведении  мероприятий для ветеранов и членов их семей;

- обеспечение мерами социальной поддержки отдельных категорий граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации;
- обеспечение работы общества инвалидов Красногвардейского района.

	7.Целевые показатели (индикаторы) муниципальной программы
	- Количество граждан, получивших меры социальной поддержки численность граждан, попавших в трудную жизненную ситуацию и обратившихся за материальной помощью в администрацию МО «Красногвардейский район»;

- количество   граждан,  получателей пенсии  за  выслугу  лет. 

	8.Этапы и сроки реализации муниципальной программы
	2018-2021 г.г. без деления на этапы.

	9.Объемы финансирования муниципальной программы, в т.ч. подпрограммы
	Муниципальная программа «Социальная поддержка граждан на 2018-2021 г. г. в МО «Красногвардейский район»

Всего – 14381,2 тыс. руб.,  в  т. ч. по годам:

2018 г – 4253,8  тыс. руб.;  2019 г. – 4964,4 тыс. руб., 2020 г. – 5163,0 тыс. руб.
В  т. ч. подпрограммы:

1. Ведомственная целевая подпрограмма «Установление и выплата пенсии за выслугу лет в МО «Красногвардейский район» на 2018- 2020 г. г. – 12811,2.
2. Ведомственная целевая программа «Об оказании адресной социальной помощи малоимущим гражданам муниципального образования «Красногвардейский район» и другим категориям граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации, на 2018-2020 годы» - 1000,0 тыс. руб.
3. Ведомственная целевая подпрограмма «Муниципальная поддержка мероприятий, проводимых Президиумом Совета ветеранов Красногвардейского района для ветеранов и членов их семей в 2018-2020 годах» -  270,0 тыс. руб.
 4.Ведомственная целевая подпрограмма «Оказание  материальной и социальной помощи обществу инвалидов МО «Красногвардейский район» на 2018-2020 годы» - 300,0 тыс. руб. 

	10. Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы 1
	Ведомственная целевая программа «Установление и выплата пенсии за выслугу лет в МО «Красногвардейский район» на 2018- 2020 г. г. – 12811,2 тыс. руб., в т. ч. по годам:

2018 г. – 3663,8 тыс. руб., 2019 г. - 4474,4  тыс. руб., 2020 г. -4673,0  тыс. руб.


	11. Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы 2
	Ведомственная целевая программа «Об оказании адресной социальной помощи малоимущим гражданам муниципального образования «Красногвардейский район» и другим категориям граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации, на 2018-2020 годы» - 1000,0 тыс. руб., в т. ч. по годам:

2018 г.- 400,0 тыс. руб., 2019 г. – 300,0 тыс. руб., 2020 г. – 300,0 тыс. руб.


	12. Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы 3
	Ведомственная целевая программа «Муниципальная поддержка мероприятий, проводимых Президиумом Совета ветеранов Красногвардейского района для ветеранов и членов их семей в 2018-2020 годах» - 270,0  тыс. руб.,  в  т. ч. по годам:

2018 г.- 90,0 тыс. руб., 2019 г. – 90,0 тыс. руб., 2020 г. – 90, 0 тыс. руб.

	13. Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы 4
	Ведомственная целевая программа «Оказание  материальной и социальной помощи обществу инвалидов МО «Красногвардейский район» на 2018-2020 годы».

Всего – 300,0  тыс. руб., в т. ч. по годам:

2018 г. – 100,0 тыс. руб. 2019 г. – 100,0 тыс. руб. 2020 г. – 100,0 тыс. руб.

	14.Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы
	-Решение проблемы удовлетворения потребности граждан пожилого возраста и инвалидов в социальном обслуживании; 
-гарантированное право лицам, замещавшим муниципальные должности и муниципальные должности муниципальной службы,  на пенсионное обеспечение в соответствии  с  действующим законодательством;

- стимулирование и поддержание активной жизненной позиции инвалидов;
-повышение уровня жизни семьи с детьми;

-исполнение социальных обязательств по предоставлению социальной поддержки всем гражданам, обратившимся и имеющим право на получение социальной поддержки;

-повышение качества и доступности муниципальных услуг;

-увеличение  реальных  доходов  граждан.


1. Характеристика текущего состояния соответствующей сферы социально-экономического развития МО «Красногвардейский район»
Социальная поддержка граждан представляет собой систему правовых, экономических, организационных и иных мер, гарантированных государством отдельным категориям населения. Категории граждан - получателей социальной поддержки, меры социальной поддержки и условия ее предоставления определены федеральным законодательством, законодательством Республики Адыгея, нормативными правовыми актами МО «Красногвардейский район».

Созданная система социальной поддержки населения в первую очередь направлена на повышение уровня жизни населения, увеличение реальных доходов граждан; постоянное реформирование нормативной базы способствует усилению адресности оказания социальной поддержки.

Меры социальной поддержки ориентированы в основном на следующие категории граждан: малоимущие семьи, лица, оказавшиеся в трудной жизненной ситуации, семьи с детьми, инвалиды, пенсионеры.

Проведение комплекса мер по социальной поддержке социально незащищенных категорий населения является одним из направлений социальной политики государства.

В  сложившейся  социально-экономической  обстановке необходимо четкое  выделение  категорий  граждан,  нуждающихся  в  оказании  адресной  социальной  помощи.  В  этой  связи  одной  из стратегических  целей  социальной  политики  является  усиление  адресности  социальной  помощи,  сосредоточение  ресурсов  на  поддержку  самим  нуждающимся.  Главным  условием предоставления  адресной  социальной  помощи  населению  считается  малообеспеченность  и  наличие  трудной  жизненной  ситуации,  с  которой  заявитель  не  может  справиться   самостоятельно,  используя  все  доступные  способы.  Каждая  ситуация  рассматривается  индивидуально.

В  муниципальном  образовании Красногвардейский  район  ежегодно  выделяются  средства  на  оказание  адресной  социальной  помощи  малоимущим  гражданам  и  другим  категориям граждан,  находящимся  в  трудной жизненной ситуации  вне  зависимости  от  обеспеченности их другими  видами  государственной  социальной  помощи, установленными  федеральными  и  региональными  нормативными  правовыми  актами.

Формы социальной поддержки граждан в МО «Красногвардейский район», с учетом особенностей контингента получателей, предусматривают:

-предоставление мер социальной поддержки в денежной форме - в виде адресной помощи и пенсии за выслугу лет;

-лицам, находящимся в трудной жизненной ситуации;

-гражданам пожилого возраста, инвалидам, семьям с детьми и др.

2. Приоритеты реализуемой на территории МО «Красногвардейский район» политики в соответствующей сфере социально-экономического развития, описание основных целей и задач муниципальной программы; прогноз развития соответствующей сферы социально-экономического развития МО «Красногвардейский район»
Приоритеты в сфере реализации муниципальной программы «Социальная поддержка граждан на 2018-2021 годы в МО «Красногвардейский район» определены социально-экономическим развитием муниципального образования, реализацией Федерального закона «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации»,  «О муниципальной службе в Российской Федерации», Закона Республики Адыгея «О муниципальной службе в Республике Адыгея», «О пенсии за выслугу лет», постановления Кабинета Министров Республики Адыгея от 25.10.2010 г. № 194 «О мерах по реализации Закона Республики Адыгея «О пенсии за выслугу лет».
Целями программы являются:

-гарантии, предоставляемые муниципальному служащему в виде пенсионного обеспечения за выслугу лет;
-создание условий для роста благосостояния граждан,


-получателей  мер  социальной  поддержки;

-повышение качества социального обслуживания  населения;

-формирование к 2021 году условий для беспрепятственного доступа к приоритетным объектам и услугам в приоритетных сферах жизнедеятельности инвалидов и других маломобильных групп населения, повышение уровня и качества их жизни;

-оказание муниципальной поддержки президиуму Совета ветеранов Красногвардейского района в проведении мероприятий для ветеранов и членов их семей;
-оказание адресной социальной помощи малоимущим гражданам муниципального образования «Красногвардейский район», содействующее улучшению их материального положения; 

- обеспечение мерами социальной поддержки отдельных категорий граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации.

Задачи муниципальной программы: 

- совершенствование системы оказания адресной социальной помощи в муниципальном образовании «Красногвардейский район»;

- организация информационной и разъяснительной работы по оказанию адресной социальной помощи;

- повышение уровня доступности приоритетных объектов и услуг в приоритетных сферах жизнедеятельности инвалидов и других маломобильных групп населения;
- оказание муниципальной поддержки Президиуму Совета ветеранов Красногвардейского района в проведении  мероприятий для ветеранов и членов их семей;

- обеспечение мерами социальной поддержки отдельных категорий граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации;
- обеспечение работы общества инвалидов Красногвардейского района.

3. Этапы и сроки реализации муниципальной программы
Срок реализации программы 2018-2021 годы.

4. Перечень основных мероприятий муниципальной программы
- Назначение муниципальной пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и муниципальные должности муниципальной службы;

- выплата муниципальной пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и муниципальные должности муниципальной службы, путем перечисления денежных средств на счета получателей в кредитных учреждениях;

- проведение перерасчета муниципальной пенсии за выслугу лет при изменении трудовой пенсии и изменении размера оплаты труда муниципальных служащих;
-проведение мероприятий, посвященных Дню защитника Отечества, Международному празднику 8 марта, Дню Победы, Дню района и других;

-оказание материальной помощи участникам ВОВ, особо нуждающимся ветеранам и членам их семей;

-поощрение активных работников районного Советов ветеранов;

 - организация информационной  и разъяснительной работы по оказанию материальной   и социальной  помощи инвалидам;
 - приобретение ГСМ для поездки делегаций инвалидов на мероприятия;
 - приобретение канцелярских товаров для работы общества инвалидов;

- организация информационной и разъяснительной работы по оказанию адресной социальной помощи;

- перечисление  назначенной  адресной  социальной  помощи  в  виде  единовременной  денежной  выплаты.

5. Основные меры правового регулирования в соответствующей сфере, направленные на достижение цели и (или) конечных результатов муниципальной программы
Правовое регулирование отношений в социальной сфере осуществляется в соответствии с Конституцией Российской Федерации, реализацией Федерального закона «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации»,  «О муниципальной службе в Российской Федерации», Закона Республики Адыгея «О муниципальной службе в Республике Адыгея», «О пенсии за выслугу лет», постановления Кабинета Министров Республики Адыгея от 25.10.2010 г. № 194 «О мерах по реализации Закона Республики Адыгея «О пенсии за выслугу лет», иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и Республики Адыгеи.

В связи с совершенствованием на муниципальном уровне нормативного правового регулирования в рассматриваемой сфере, направленного на достижение целей муниципальной программы, будут концентрироваться в рамках разработки и принятия нормативных правовых актов МО «Красногвардейский район», направленных на приведение нормативной базы МО «Красногвардейский район» в соответствие с действующим законодательством.

6. Прогноз конечных результатов и перечень целевых индикаторов и показателей Программы
Целевые показатели (индикаторы) муниципальной программы:

-количество граждан, получивших меры социальной поддержки;

-численность граждан, попавших в трудную жизненную ситуацию и обратившихся за материальной помощью в администрацию;
- количество лиц, имеющих право на получение пенсии за выслугу лет.
Оценка ожидаемой социальной эффективности будет определяться на основании достижений плановых значений целевых индикаторов (показателей) программы.

	№ п/п
	Наименование индикатора
	динамика

	
	
	2018
	2019
	  2020
	2021

	1
	Количество лиц, обратившихся за социальной поддержкой
	-
	-
	-
	-

	2
	Количество лиц, получивших социальную поддержку
	-
	-
	-
	-

	3
	Количество лиц, имеющих право на получение пенсии за выслугу лет
	35
	36
	36
	36


Достижение указанной цели характеризуется решением следующих задач:

- выполнение обязательств государства по социальной поддержке граждан;

- обеспечение потребностей граждан старших возрастов, инвалидов, включая детей - инвалидов, семей и детей в социальном обслуживании;

- повышение  социальной  защищенности  малообеспеченных  граждан,  уменьшение   напряженности  в  социальной  сфере.

В результате реализации мероприятий программы ожидается достижение следующих результатов:

-решение проблемы удовлетворения потребности граждан пожилого возраста и инвалидов в социальном обслуживании;

-обеспечение доступности и качества социального обслуживания населения.

-повышение уровня жизни семей с детьми;

-исполнение социальных обязательств по предоставлению социальной поддержки всем гражданам, обратившимся и имеющим право на получение социальной поддержки;

-повышение качества и доступности муниципальных услуг.

7. Перечень и краткое описание подпрограмм, входящих в муниципальную программу
В рамках программы реализуется четыре подпрограммы, реализация мероприятий которых в комплексе призвана обеспечить достижение цели муниципальной программы и решение программных задач:

1. Ведомственная целевая программа «Установление и выплата пенсии за выслугу лет в МО «Красногвардейский район» на 2018-2020 годы».
Цели программы:

-реализация прав лиц, замещавших муниципальные должности и муниципальные должности муниципальной службы, на пенсионное обеспечение в соответствии с действующим законодательством;
- назначение муниципальной пенсии за выслугу лет лицам, имеющим право на ее получение и обратившимся с заявлением о ее назначении;

-выплата муниципальной пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и муниципальные должности муниципальной службы
2. Ведомственная целевая программа «Об оказании адресной социальной помощи малоимущим гражданам муниципального образования «Красногвардейский район» и другим категориям граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации, на 2018-2020 годы».
Цели программы:

- оказание адресной социальной помощи малоимущим гражданам муниципального образования «Красногвардейский район», содействующее улучшению их материального положения; 

- обеспечение мерами социальной поддержки отдельных категорий граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации.
3.Ведомственная целевая программа «Оказание  материальной и социальной помощи обществу инвалидов МО «Красногвардейский район» на 2018-2020 годы».
Целью программы является оказание материальной и социальной помощи  обществу инвалидов МО «Красногвардейский район» содействующей улучшению материального положения инвалидов, обеспечение их мерами социальной поддержки, обеспечение работы общества инвалидов. 
4. Ведомственная целевая программа «Муниципальная поддержка мероприятий, проводимых Президиумом Совета ветеранов Красногвардейского района для ветеранов и членов их семей в 2018-2020 годах».
Цель программы - оказание муниципальной поддержки Президиуму Совета ветеранов Красногвардейского района в проведении  мероприятий для ветеранов и членов их семей.
8. Ресурсное обеспечение муниципальной программы
Муниципальная программа «Социальная поддержка граждан на 2018-2021 г. г. в МО «Красногвардейский район»

Всего – 14381,2 тыс. руб.,  в  т. ч. по годам:

2018 г. – 4253,8  тыс. руб., 2019 г. – 4964,4 тыс. руб., 2020 г. – 5163,0 тыс. руб.
В  т. ч. подпрограммы:

1. Ведомственная целевая программа «Установление и выплата пенсии за выслугу лет в МО «Красногвардейский район»  на 2018- 2020 г. г. – 12811,2 тыс. руб.

2018 г. – 3663,8 тыс. руб., 2019 г. - 4474,4 тыс. руб., 2020 г. - 4673,0 тыс. руб. 
2. Ведомственная целевая программа «Об оказании адресной социальной помощи малоимущим гражданам муниципального образования «Красногвардейский район» и другим категориям граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации, на 2018-2020 годы» - 1000,0 тыс. руб.
2018 г.- 400,0 тыс. руб., 2019 г. – 300,0 тыс. руб., 2020 г. – 300,0 тыс. руб.
3. Ведомственная целевая программа «Муниципальная поддержка мероприятий, проводимых Президиумом Совета ветеранов Красногвардейского района для ветеранов и членов их семей в 2018-2020 годах» - 270,0  тыс. руб.
2018 г.- 90,0 тыс. руб., 2019 г. – 90,0 тыс. руб., 2020 г. – 90, 0 тыс. руб.
4. Ведомственная целевая программа «Оказание  материальной и социальной помощи обществу инвалидов МО «Красногвардейский район» на 2018-2020 годы» - Всего – 300,0  тыс. руб.
2018 г. – 100,0 тыс. руб., 2019 г. - 100,0 тыс. руб., 2020 г. - 100,0 тыс. руб.
9. Методика оценки эффективности муниципальной программы
Методика оценки эффективности муниципальной программы учитывает необходимость проведения оценок степени достижения целей и решения задач ведомственной целевой программы.
Оценка степени достижения целей и решения задач ведомственной целевой программы может определяться путем сопоставления фактически достигнутых значений индикаторов муниципальной программы и их плановых значений по формуле:
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где:
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 - степень достижения целей (решения задач),
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 - степень достижения показателя (индикатора) ведомственной целевой программы, 

N - количество индикаторов муниципальной программы.

Степень достижения индикатора рассчитывается по формуле:
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 (для индикаторов, желаемой тенденцией развития которых является рост значений),

или
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 (для индикаторов, желаемой тенденцией развития которых является снижение значений),

где:
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 - фактическое значение индикатора,
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 - плановое значение индикатора.

В случае если индикатор подразумевает только однозначные противолежащие значения, например «нет/да», индикатору присваивается значение 0 или 1 соответственно.

Вывод об эффективности (неэффективности) реализации муниципальной программы определяется на основании следующих критериев:

	Вывод об эффективности реализации муниципальной программы
	Критерий оценки эффективности муниципальной программы

	Не эффективная
	Менее 0,5

	Уровень эффективности удовлетворительный
	0,5-0,79

	Эффективная
	0,8-1

	Высокоэффективная 
	Более 1


Управляющий делами администрации района – 

начальник общего отдела






   А.А. Катбамбетов
Приложение 1
к муниципальной программе
«Социальная поддержка граждан на 2018-2020 г.г. 

в МО «Красногвардейский район»
Паспорт подпрограммы 1
муниципальной программы «Социальная поддержка граждан на 2018-2021 г. г. 

в МО «Красногвардейский район»

Ведомственная целевая подпрограмма «Установление и выплата пенсии за выслугу лет в МО «Красногвардейский район» на 2018- 2020 г. г.»
	1. Ответственный исполнитель подпрограммы муниципальной программы
	Администрация МО «Красногвардейский район»

	2. Соисполнители подпрограммы  
	-


	3. Програмно – целевые инструменты подпрограммы 
	Ведомственная целевая подпрограмма «Установление и выплата пенсии за выслугу лет в МО «Красногвардейский район» на 2018- 2020 г.г.»

	4. Цели (цель) подпрограммы
	-реализация прав лиц, замещавших муниципальные должности и муниципальные должности муниципальной службы, на пенсионное обеспечение в соответствии с действующим законодательством;
- назначение муниципальной пенсии за выслугу лет лицам, имеющим право на ее получение и обратившимся с заявлением о ее назначении;

- выплата муниципальной пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и муниципальные должности муниципальной службы

	5.Целевые показатели (индикаторы)
	Количество граждан, получающих меры соц. поддержки

	6.Этапы и сроки реализации подпрограммы  
	2018-2020 г. г.

	7.Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы 1
	Средства бюджета МО «Красногвардейский район» Всего: 12811,2 тыс. руб., в т. ч. по годам:

2018 г. – 3663,8 тыс. руб., 
2019 г. -  4474,4  тыс. руб.,
2020 г. - 4673,0  тыс. руб.

	Ожидаемые конечные результаты реализации муниципальной подпрограммы
	Гарантированное право лицам, замещавшим муниципальные должности и муниципальные должности муниципальной службы,  на пенсионное обеспечение в соответствии  с  действующим законодательством


1.Характеристика текущего состояния соответствующей сферы социально-экономического развития МО «Красногвардейский район»
В муниципальном образовании «Красногвардейский район» пенсионерам из числа муниципальных служащих, имеющим стаж муниципальной службы, дающий право на муниципальную пенсию за выслугу лет, предоставлены дополнительные гарантии в виде ежемесячной выплаты муниципальной пенсии за выслугу лет.

Решением Совета народных депутатов муниципального образования «Красногвардейский район»  № 272 от 21.01.2011 г. утвержден порядок назначения и выплаты муниципальной пенсии за выслугу лет.

В результате реализации ведомственной целевой программы муниципального образования «Красногвардейский район» «Установление  и выплата пенсии за выслугу лет в муниципальном образовании «Красногвардейский район» на  2018-2021 годы» муниципальным служащим будет предоставлено право на дополнительные гарантии, направленные на повышение уровня жизни. 

Формирование современной и комфортной социальной среды, решение задач по улучшению качества жизни населения напрямую связано с повышением эффективности социальной политики. Все это предполагает осуществление системной и целенаправленной работы, принятие и реализацию подпрограммы 1 муниципальной программы.

2.Приоритеты реализуемой на территории МО «Красногвардейский район» политики в соответствующей сфере социально-экономического развития, описание основных целей и задач подпрограммы 1 муниципальной программы; прогноз развития соответствующей сферы социально-экономического развития МО «Красногвардейский район»
Главной целью подпрограммы 1 муниципальной программы является реализация прав лиц, замещавших муниципальные должности и муниципальные должности муниципальной службы, на пенсионное обеспечение в соответствии с действующим законодательством.

Программные мероприятия направлены на решение следующих основных задач:

- назначение муниципальной пенсии за выслугу лет лицам, имеющим право на ее получение и обратившимся с заявлением о ее назначении;

- выплата муниципальной пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и муниципальные должности муниципальной службы.

3.Этапы и сроки реализации подпрограммы 1 муниципальной программы

Срок реализации программы 2018-2020 годы.

4.Перечень основных мероприятий подпрограммы 1 муниципальной программы
- Назначение муниципальной пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и муниципальные должности муниципальной службы;

- выплата муниципальной пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и муниципальные должности муниципальной службы, путем перечисления денежных средств на счета получателей в кредитных учреждениях;

- проведение перерасчета муниципальной пенсии за выслугу лет при изменении трудовой пенсии и изменении размера оплаты труда муниципальных служащих.

5.Основные меры правового регулирования в соответствующей сфере, направленные на достижение цели и (или) конечных результатов подпрограммы 1 муниципальной программы
Реализации подпрограммы 1 муниципальной программы основывается на Федеральном законе «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации»,  «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законе Республики Адыгея «О муниципальной службе в Республике Адыгея», «О пенсии за выслугу лет», постановлении Кабинета Министров Республики Адыгея от 25.10.2010 г. № 194 «О мерах по реализации Закона Республики Адыгея «О пенсии за выслугу лет».
6. Прогноз конечных результатов и перечень целевых индикаторов и показателей подпрограммы 1 муниципальной программы
Целевые показатели (индикаторы) подпрограммы 1 муниципальной программы:

- количество лиц, имеющих право на получение пенсии за выслугу лет.
Оценка ожидаемой социальной эффективности будет определяться на основании достижений плановых значений целевых индикаторов (показателей) программы.

	№ п/п
	Наименование индикатора
	динамика

	
	
	2018
	2019
	  2020

	1
	Количество лиц, имеющих право на получение пенсии за выслугу лет
	35
	36
	36


Достижение указанной цели характеризуется решением задачи о выполнении обязательств государства по социальной поддержке граждан.
В результате реализации мероприятий подпрограммы 1 муниципальной программы ожидается достижение следующих результатов:

-исполнение социальных обязательств по предоставлению социальной поддержки всем гражданам, обратившимся и имеющим право на получение социальной поддержки;

-повышение качества и доступности муниципальных услуг.

7.Ресурсное обеспечение подпрограммы 1 муниципальной программы
Ведомственная целевая программа «Установление и выплата пенсии за выслугу лет в МО «Красногвардейский район» на 2018- 2020 г. г. – 12811,2 тыс. руб., в т. ч. по годам:

2018 г. – 3663,8 тыс. руб., 2019 г. - 4474,4  тыс. руб., 2020 г. - 4673,0  тыс. руб.
8.Методика оценки эффективности подпрограммы 1 муниципальной программы
Методика оценки эффективности реализации подпрограммы 1 аналогична методике оценки муниципальной программы, отраженной в разделе 9 муниципальной программы.
Управляющий делами администрации района – 

начальник общего отдела






   А.А. Катбамбетов
Приложение 2
к муниципальной программе
«Социальная поддержка граждан на 2018-2021 г.г. 

в МО «Красногвардейский район»
Паспорт подпрограммы 2
муниципальной программы «Социальная поддержка граждан на 2018-2021 г.г. 

в МО «Красногвардейский район»

Ведомственная целевая программа «Об оказании адресной социальной помощи малоимущим гражданам муниципального образования «Красногвардейский район» и другим категориям граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации, на 2018-2020 годы»

	1. Ответственный исполнитель подпрограммы муниципальной программы
	Администрация МО «Красногвардейский район»

	2. Соисполнители подпрограммы  
	 -


	3. Програмно – целевые инструменты подпрограммы 
	Ведомственная целевая программа «Об оказании адресной социальной помощи малоимущим гражданам муниципального образования «Красногвардейский район» 

и другим категориям граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации, на 2018-2020 годы»

	4. Цели (цель) подпрограммы
	- оказание адресной социальной помощи малоимущим гражданам муниципального образования «Красногвардейский район», содействующее улучшению их материального положения; 

- обеспечение мерами социальной поддержки отдельных категорий граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации;
- выявление наиболее нуждающихся категорий граждан и оказание им материальной помощи;
- совершенствование системы оказания адресной социальной помощи в муниципальном образовании «Красногвардейский район»;

- проведение обследования материально-бытовых условий проживания граждан, попавших в трудную жизненную ситуацию;

- анализ причин, вследствие которых семья или одиноко проживающий гражданин не имеют возможности самостоятельно увеличить свой доход;

- организация информационной и разъяснительной работы по оказанию адресной социальной помощи.

	5.Целевые показатели (индикаторы)
	- количество лиц, обратившихся за социальной поддержкой;

 - количество лиц, получивших меры социальной поддержки.

	6.Этапы и сроки реализации подпрограммы  
	2018-2020 г. г.

	7.Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы 2
	Средства бюджета МО «Красногвардейский район» 

Всего  1000,0 тыс. руб.,  в  т. ч. по годам:

2018 г. - 400,0 тыс. руб., 2019 г. - 300,0 тыс. руб., 2020 г. – 300,0  тыс. руб.

	Ожидаемые конечные результаты реализации муниципальной подпрограммы
	- обеспечение доступности и качества социального обслуживания населения;

- повышение уровня жизни малообеспеченных семей с детьми;

- исполнение социальных обязательств по предоставлению социальной поддержки всем гражданам, обратившимся и имеющим право на получение социальной поддержки;

- повышение качества и доступности муниципальных услуг;

- увеличение  реальных  доходов  граждан.


1. Характеристика текущего состояния соответствующей сферы социально-экономического развития МО «Красногвардейский район»
Созданная система социальной поддержки населения в Красногвардейском районе, в первую очередь, направлена на повышение уровня жизни населения, увеличение реальных доходов граждан, постоянное реформирование законодательной базы способствует усилению адресности оказания социальной поддержки.

Меры социальной поддержки ориентированы в основном на следующие категории граждан: малоимущие семьи, лиц, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, семьи с детьми, инвалидов, пенсионеров.

Главным  условием предоставления  адресной  социальной  помощи  населению  считается  малообеспеченность  и  наличие  трудной  жизненной  ситуации,  с  которой  заявитель  не  может  справиться   самостоятельно,  используя  все  доступные  способы.  Каждая  ситуация  рассматривается  индивидуально.

В  муниципальном  образовании «Красногвардейский  район»  ежегодно  выделяются  средства  на  оказание  адресной  социальной  помощи  малоимущим  гражданам  и  другим  категориям граждан,  находящимся  в  трудной жизненной ситуации  вне  зависимости  от  обеспеченности их другими  видами  государственной  социальной  помощи, установленными  федеральными  и  региональными  нормативными  правовыми  актами.

2. Приоритеты реализуемой на территории МО «Красногвардейский район» политики в соответствующей сфере социально-экономического развития, описание основных целей и задач подпрограммы 2 муниципальной программы; прогноз развития соответствующей сферы социально-экономического развития МО «Красногвардейский район»
Целью подпрограммы является:

-оказание адресной социальной помощи малоимущим гражданам муниципального образования «Красногвардейский район», содействующее улучшению их материального положения; 

-обеспечение мерами социальной поддержки отдельных категорий граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации.
Задачи, которые необходимо решить для достижения поставленных целей:

-выявление наиболее нуждающихся категорий граждан и оказание им материальной помощи;
-совершенствование системы оказания адресной социальной помощи в муниципальном образовании «Красногвардейский район»;

-анализ причин, вследствие которых семья или одиноко проживающий гражданин не имеют возможности самостоятельно увеличить свой доход;

-организация информационной и разъяснительной работы по оказанию адресной социальной помощи.
3. Этапы и сроки реализации подпрограммы 2 муниципальной программы

Срок реализации программы 2018-2020 годы.

4. Перечень основных мероприятий подпрограммы 2 муниципальной программы
- выявление наиболее нуждающихся категорий граждан и оказание им материальной помощи:

- организация информационной и разъяснительной работы по оказанию адресной социальной помощи;

- перечисление  назначенной  адресной  социальной  помощи  в  виде  единовременной  денежной  выплаты.

5. Основные меры правового регулирования в соответствующей сфере, направленные на достижение цели и (или) конечных результатов подпрограммы 2 муниципальной программы
Правовое регулирование отношений в социальной сфере осуществляется в соответствии с  Конституцией Российской Федерации, постановлением администрации МО «Красногвардейский район» от 26.06.2012 г. № 274 «Об утверждении административного регламента по предоставлению муниципальной услуги «Оказание адресной социальной помощи малоимущим гражданам МО «Красногвардейский район» и другим категориям граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации».
В связи с совершенствованием на муниципальном уровне нормативного правового регулирования в рассматриваемой сфере, направленного на достижение целей подпрограммы 2 муниципальной программы, будут концентрироваться в рамках разработки и принятия нормативных правовых актов МО «Красногвардейский район», направленных на приведение нормативной базы МО «Красногвардейский район» в соответствие с действующим законодательством.

6. Прогноз конечных результатов и перечень целевых индикаторов и показателей подпрограммы 2 муниципальной программы
Целевые показатели (индикаторы) подпрограммы 2 муниципальной программы:

-количество граждан, получивших меры социальной поддержки;

-численность граждан, попавших в трудную жизненную ситуацию и обратившихся за материальной помощью в администрацию МО «Красногвардейский район».
Оценка ожидаемой социальной эффективности будет определяться на основании достижений плановых значений целевых индикаторов (показателей) программы.

	№ п/п
	Наименование индикатора
	динамика

	
	
	2018
	2019
	  2020

	1
	Количество лиц, обратившихся за социальной поддержкой
	-
	-
	-

	2
	Количество лиц, получивших социальную поддержку
	-
	-
	-


Достижение указанной цели характеризуется решением следующих задач:

- выполнение обязательств государства по социальной поддержке граждан.
В результате реализации мероприятий подпрограммы 1 ожидается достижение следующих результатов:

-исполнение социальных обязательств по предоставлению социальной поддержки всем гражданам, обратившимся и имеющим право на получение социальной поддержки;

-повышение качества и доступности муниципальных услуг.

7. Ресурсное обеспечение подпрограммы 2 муниципальной программы
Ведомственная целевая программа «Об оказании адресной социальной помощи малоимущим гражданам муниципального образования «Красногвардейский район» и другим категориям граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации, на 2018-2020 годы» - 1000,0 тыс. руб.
2018 г.- 400,0 тыс. руб., 2019 г. – 300,0 тыс. руб., 2020 г. – 300,0 тыс. руб.
8. Методика оценки эффективности подпрограммы 2 муниципальной программы
Методика оценки эффективности реализации подпрограммы 2 аналогична методике оценки муниципальной программы, отраженной в разделе 9 муниципальной программы.
Управляющий делами администрации района – 

начальник общего отдела






   А.А. Катбамбетов
Приложение 3
к муниципальной программе
«Социальная поддержка граждан на 2018-2021 г.г. 

в МО «Красногвардейский район»
Паспорт подпрограммы 3
муниципальной программы «Социальная поддержка граждан на 2018-2021г.г. 

в МО «Красногвардейский район»

Ведомственная целевая подпрограмма «Муниципальная поддержка мероприятий, проводимых Президиумом Совета ветеранов Красногвардейского района для ветеранов и членов их семей в 2018-2020 годах»
	1. Ответственный исполнитель подпрограммы муниципальной программы
	Администрация МО «Красногвардейский район»

	2. Соисполнители подпрограммы  
	Совет ветеранов войны, труда и вооруженных сил Красногвардейского района


	3. Програмно – целевые инструменты подпрограммы 
	Ведомственная целевая  программа «Муниципальная поддержка мероприятий, проводимых Президиумом Совета ветеранов Красногвардейского района для ветеранов и членов их семей в 2018-2021 годах»

	4. Цели (цель) подпрограммы
	Оказание муниципальной поддержки Президиуму Совета ветеранов Красногвардейского района в проведении  мероприятий для ветеранов и членов их семей

	5.Целевые показатели (индикаторы)
	-


	6.Этапы и сроки реализации подпрограммы  
	2018-2020 г. г.

	7.Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы 3
	Средства бюджета МО «Красногвардейский район» 

Всего  270,0 тыс. руб.,  в  т. ч. по годам:

2018 г. - 90,0 тыс. руб., 2019 г. - 90,0 тыс. руб., 2020 г. – 90,0  тыс. руб.

	Ожидаемые конечные результаты реализации муниципальной подпрограммы
	- Улучшение социального положения ветеранов, укрепление связи с другими общественными организациями; 
- снятие социальной напряженности для определенной категории ветеранов.


1.Характеристика текущего состояния соответствующей сферы социально-экономического развития МО «Красногвардейский район»
На  современном  этапе  развития  общества, проведение  комплекса  мер  по  социальной  поддержке  ветеранов и  ветеранского  движения  является  одним  из  приоритетных  направлений. Через  программу  реализуются  принципы  адресности  и целенаправленности  социальной  поддержки  ветеранов.

Необходимость принятия  программы  обусловлена  важностью  проводимых  мероприятий,  направленных  на  развитие  и  поддержку  ветеранского  движения,  активизацию  работы  с  молодежью  по  военно-патриотическому  воспитанию.
2.Приоритеты реализуемой на территории МО «Красногвардейский район» политики в соответствующей сфере социально-экономического развития, описание основных целей и задач подпрограммы 3 муниципальной программы; прогноз развития соответствующей сферы социально-экономического развития МО «Красногвардейский район»
Цели и задачи:

- Улучшение социального положения ветеранов, укрепление связи с другими общественными организациями и т.д.;
- Снятие социальной напряженности для определенной категории ветеранов;
- Организация приемов ветеранских делегаций с целью укрепления дружбы народов в Северо - Кавказском регионе.
3.Этапы и сроки реализации подпрограммы 3 муниципальной программы

Срок реализации программы 2018-2020 годы.

4.Перечень основных мероприятий подпрограммы 3 муниципальной программы
- проведение мероприятий, посвященных Дню защитника Отечества, Международному празднику 8 марта, Дню Победы, Дню района и других;

-оказание материальной помощи участникам ВОВ, особо нуждающимся ветеранам и членам их семей;

-оказание материальной помощи членам семей умерших участников ВОВ, тружеников тыла, ветеранов труда;

-поощрение активных работников районного Советов ветеранов;
-поздравление ветеранов с праздниками, юбилейными датами.

5.Основные меры правового регулирования в соответствующей сфере, направленные на достижение цели и (или) конечных результатов подпрограммы 3 муниципальной программы
В связи с совершенствованием на муниципальном уровне нормативного правового регулирования в рассматриваемой сфере, направленного на достижение целей подпрограммы 3 муниципальной программы, будут концентрироваться в рамках разработки и принятия нормативных правовых актов МО «Красногвардейский район», направленных на приведение нормативной базы МО «Красногвардейский район» в соответствие с действующим законодательством.

6. Прогноз конечных результатов и перечень целевых индикаторов и показателей подпрограммы 3 муниципальной программы
- Улучшение социального положения ветеранов, укрепление связи с другими общественными организациями и т.д.

- Снятие социальной напряженности для определенной категории ветеранов.
7.Ресурсное обеспечение подпрограммы 3 муниципальной программы
Ведомственная целевая программа «Муниципальная поддержка мероприятий, проводимых Президиумом Совета ветеранов Красногвардейского района для ветеранов и членов их семей в 2018-2020 годах» - 270,0  тыс. руб.
2018 г.- 90,0 тыс. руб., 2019 г. – 90,0 тыс. руб., 2020 г. – 90, 0 тыс. руб.
8.Методика оценки эффективности подпрограммы 3 муниципальной программы
Методика оценки эффективности реализации подпрограммы 3 аналогична методике оценки муниципальной программы, отраженной в разделе 9 муниципальной программы.
Управляющий делами администрации района – 

начальник общего отдела






   А.А. Катбамбетов
Приложение 4
к муниципальной программе
«Социальная поддержка граждан на 2018-2021 г.г. 

в МО «Красногвардейский район»
Паспорт подпрограммы 4
муниципальной программы «Социальная поддержка граждан на 2018-2021г.г. 

в МО «Красногвардейский район»

ведомственная целевая программа «Оказание материальной и социальной  помощи   обществу инвалидов МО «Красногвардейский район» на 2018-2020 годы»

	1. Ответственный исполнитель подпрограммы муниципальной программы
	Администрация МО «Красногвардейский район»

	2. Соисполнители подпрограммы  
	Общество инвалидов Красногвардейского района 

	3. Програмно – целевые инструменты подпрограммы 
	Ведомственная целевая программа «Оказание материальной и социальной  помощи   обществу инвалидов МО «Красногвардейский район» на 2018-2020 годы»

	4. Цели (цель) подпрограммы
	-оказание материальной и социальной помощи  обществу инвалидов МО «Красногвардейский район» содействующей улучшению материального положения инвалидов, обеспечение их мерами социальной поддержки; 

-обеспечение работы общества инвалидов.

	5.Целевые показатели (индикаторы)
	-

	6.Этапы и сроки реализации подпрограммы  
	2018-2020 г. г.

	7.Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы 4
	Средства бюджета МО «Красногвардейский район» 

Всего  300,0 тыс. руб.,  в  т. ч. по годам:

2018 год – 100,0  тыс. руб., 
2019 год – 100,0  тыс. руб., 
2020 год – 100,0  тыс. руб. 

	Ожидаемые конечные результаты реализации муниципальной подпрограммы
	- улучшение условий  проживания  нуждающихся инвалидов за счет  оказания  помощи  через различные службы и организации,  в  чьей компетенции и возможности находится разрешение жилищных  проблем заявителя;

- формирование гуманного отношения к людям с  ограниченными возможностями;

- стимулирование и поддержание активной жизненной позиции инвалидов.


1.Характеристика текущего состояния соответствующей сферы социально-экономического развития МО «Красногвардейский район»
Особенностью  социальной  политики  в  современных  условиях  является  переход  от  поддержки  отдельных  категорий  населения  к  социальной  защите  конкретных  лиц,  действительно  в  ней  нуждающихся.  Последовательное  осуществление  политики,  базирующееся  на   реально  имеющихся ресурсах и  возможностях. 

Исходя  из  сложившейся  ситуации,  возникает  необходимость  оказания  дополнительных  мер   социальной  поддержки  нуждающимся  гражданам  за  счет  средств  местного  бюджета. Обеспечение работы общества инвалидов.
2.Приоритеты реализуемой на территории МО «Красногвардейский район» политики в соответствующей сфере социально-экономического развития, описание основных целей и задач подпрограммы 4 муниципальной программы; прогноз развития соответствующей сферы социально-экономического развития МО «Красногвардейский район»
Целями подпрограммы 4 муниципальной программы являются:

- оказание материальной и социальной помощи обществу инвалидов муниципального образования «Красногвардейский район» содействующей улучшению материального положения инвалидов, обеспечение их мерами социальной поддержки;

- обеспечение работы общества инвалидов Красногвардейского района;

- улучшение условий  проживания  нуждающихся инвалидов за счет оказания  помощи  через различные службы и организации,  в чьей компетенции и возможности находится разрешение жилищных проблем заявителя;

-формирование гуманного отношения к людям с ограниченными возможностями;
- обеспечение работы общества инвалидов;
- стимулирование и поддержание активной жизненной позиции инвалидов.

3.Этапы и сроки реализации подпрограммы 4 муниципальной программы

Срок реализации программы 2018-2020 годы.

4.Перечень основных мероприятий подпрограммы 4 муниципальной программы
- Выявление наиболее нуждающихся категорий инвалидов  и оказание им материальной  и социальной помощи;


-проведение обследований материально-бытовых условий проживания инвалидов;


-анализ причин, вследствие которых инвалиды не имеют возможности самостоятельно решить имеющиеся проблемы;


- организация информационной  и разъяснительной работы по оказанию материальной   и социальной  помощи инвалидам;
- приобретение ГСМ для поездки делегаций инвалидов на мероприятия;
- приобретение канцелярских товаров для работы общества инвалидов.

5.Основные меры правового регулирования в соответствующей сфере, направленные на достижение цели и (или) конечных результатов подпрограммы 4 муниципальной программы
В связи с совершенствованием на муниципальном уровне нормативного правового регулирования в рассматриваемой сфере, направленного на достижение целей подпрограммы 4 муниципальной программы, будут концентрироваться в рамках разработки и принятия нормативных правовых актов МО «Красногвардейский район», направленных на приведение нормативной базы МО «Красногвардейский район» в соответствие с действующим законодательством.

6. Прогноз конечных результатов и перечень целевых индикаторов и показателей подпрограммы 4 муниципальной программы
Реализация мероприятий, предусмотренных подпрограммой 4 муниципальной программы, позволит выявить наиболее нуждающихся в оказании помощи инвалидов, улучшить их уровень доходов, казать финансовую помощь районному обществу инвалидов. 
7.Ресурсное обеспечение подпрограммы 4 муниципальной программы
Ведомственная целевой программа «Оказание  материальной и социальной помощи обществу инвалидов МО «Красногвардейский район» на 2018-2021 годы».      Всего – 300,0  тыс. руб.
2018 г. – 100,0 тыс. руб., 2019 г. - 100,0 тыс. руб., 2020 г. - 100,0 тыс. руб.
8.Методика оценки эффективности подпрограммы 4 муниципальной программы
Методика оценки эффективности реализации подпрограммы 4 аналогична методике оценки муниципальной программы, отраженной в разделе 9 муниципальной программы.
Управляющий делами администрации района – 

начальник общего отдела






   А.А. Катбамбетов
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